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Capitolul |
Dispozitii generale

Art. 1. Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii din Colegiul Tehnic ,Apulum” Alba
lulia, denumitd Tn continuare CEAC, este infiintatd Tn temeiul Ordonantei de urgen{a a

Guvernului nr. 75/12.07.2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata cu completari si
modificari prin LEGEA nr.87/13.04.2006, cu modificarile ulterioare.

Art. 2,
1) Obiectivele CEAC din institutia de Tnvatamant preuniversitar Colegiul Tehnic ,Apulum”
Alba lulia sunt:
a) Tmbunatatirea calitatii intregii activitati din scoald;
b) asigurarea informarii si evaluarea satisfactiei grupurilor semnificative de interes
(elevi, parinti, corp profesoral, comunitate locala);
C} revizuirea si optimizarea politicilor si strategiilor educationale de la nivelul unitatii
scolare,
2) Prezentul regulament stabileste modul de organizare $i functionare al Sistemului
de Management al Calitatii din Colegiul Tehnic ,Apulum” Alba lulia, avand ca scopuri:
a) delimitarea atributiilor si responsabilitatilor la diferite niveluri ale structurii
organizatorice;
b) stabilirea limitelor de competents la fiecare nivel ierarhic;
c) stabilirea relatiilor intre structurile existente i cele create de implementarea
Sistemului de Management al Calitatii.
d) coordonarea aplicarii procedurilor existente si a activitdtilor de autoevaluare
(evaluare internd) institutionala;
e) elaborarea anuald a unui raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in
Colegiul Tehnic ,Apulum” Alba lulia:
f) formularea de propuneri de Tmbunitatire a calitatii educatiei.
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3) CEAC se afla in organigrama unitatii de ihvatamant in relatie de coordonare fata de

conducerea scolii, iar nu de subordonare. i

4) In temeiul Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii
educatiei, intelegem:

v' Educatia se refera la programele si activitatile de formare academica sau profesionald
initiala si continua.

v Organizatia furnizoare de educatie este o institutie de invatamant, o organizatie
non-guvernamentala sau o societate comerciald, care, potrivit statutufui, desfasoara
activitati sau programe legal autorizate de formare initiala sau continua.

v' Programele de studii concretizeazi oferta educationala a unei organizatii furnizoare
de educatie.

v' Beneficiarii directi ai educatiei sunt elevii, precum si persoanele adulte cuprinse
intr-o forméa de educatie.

v' Beneficiarii indirecti ai educafiei sunt angajatorii, angajatii, familile beneficiarilor
directi, intr-un sens larg, intreaga societate.

v’ Cadrul national al calificarilor cuprinde in mod progresiv si corelat gradele,
diplomele sau certificatele de studiu care atestd nivelurile distincte de calificare,
exprimate in termenii rezultatelor in invatare. Cadrul national al calificarilor este
comparabil si compatibil cu cel european corespunzator

v' ARACIP reprezinta Agentia Roména de Asigurare a Calitatii
Preuniversitar

v Calitatea educatiei este ansamblul de caracteristici ale unui program de studiu si ale
furnizorului acestuia, prin care sunt satisfacute asteptarile beneficiarilor, precum si
standardele de calitate

v' Evaluarea calitatii educatiei consta in examinarea muiticriteriald a masurii in care o
organizatie furnizoare de educatie $i programul acesteia indeplinesc standardele si
standardele de referin{a. Atunci cand evaluarea calitalii este efectuatd de insasi
organizatia furnizoare de educatie, aceasta ia forma evaluérii interne. Atunci cand
evaluarea calitalii este efectuati de o agentie nationald sau internationald
specializata, aceasta ia forma evaluarii externe

v’ Asigurarea calitatii educatiei este realizata printr-un ansamblu de actiuni de
dezvoltare a capacitatii institutionale de elaborare, planificare si implementare de
programe de studiu, prin care se formeaza increderea beneficiarilor cd organizatia
fumnizoare de educatie satisface standardele de calitate. Asigurarea calitatii exprima
capacitatea unei organizatii fumizoare de a oferi programe de educatie, in
conformitate cu standardele anuntate. Ea este astfel promovata Tncat sa conduca la
Imbunéatatirea continua a calitatii educatiei

v’ Controlul calitafii educatiel in institutile de invatdmant profesional, liceal si
postliceal presupune activitati si tehnici cu caracter operational, aplicate sistematic de
o autoritate de inspectie desemnata pentru a verifica respectarea standardelor
prestabilite.

v Imbunatatirea calitdfii educatiei presupune evaluare, analizd si actiune corectiva
continua din partea organizatiei furnizoare de educatie, bazatd pe selectarea si
adoptarea celor mai potrivite proceduri, precum si pe alegerea si aplicarea celor mai
retevante standarde de referinta

v' Criteriul se refera la un aspect fundamental de organizare si functionare a unei
organizatii furnizoare de educatie

v Standardul reprezintd descrierea cerintelor formulate in termen de reguli sau
rezultate, care definesc nivelul minim obligatoriu de realizare a unei activitati in

educatie

-~

in Tnvatamantul
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v’ Standardul de referinta reprezinti descrierea cerinielor care definesc un nivel
optimal de realizare a unei activititi de cétre o organizatie furnizoare de educatie, pe
baza bunelor practici existente la nivel national, european sau mondial

v Indicatorul de performanfa reprezinti un instrument de masurare a gradului de
realizare a unei activititi desfasurate de o organizatie furmizoare de educatie prin

raportare la standarde, respectiv la standarde de referinta
v’ Calificarea este rezultatul invatarii obtinut prin parcurgerea si finalizarea unui program

de studii profesionale

Capitolul i
Constituirea CEAC

Art.3.
1) In cadrul Consiliului de Administratie al scolii se hotaraste, in baza prevederilor art. 11,

alin (1) din O.U.G. nr.75/12.07.2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobati cu
completari $i modificéri prin LEGEA nr. 87/2006, cu modificarile ulterioare), infiintarea
comisiei.

2) Consiliul de Administratie al unitatii de invatamént elaboreaza si adoptd Regulamentul de
functionare si Strategia de evaluare interni a calitatii, ca documente reglatoare ale
activitatii acesteia.

3) Consiliul de Administratie face apel citre toate cadrele didactice din scoald si afiseaza
conditiile pe care trebuie s& le indeplineasca (competente profesionale, intelectuale,
organizationale, morale);

4) Consiliul de administratie stabileste perioada de alegere a membrilor comisiei din randul
cadrelor didactice, comunica criteriile stabilite prin Regulament, se preocupa de
realizarea cadrului formal de alegere a acestora prin vot secret (in consiliul profesoral),
analizeaza propunerile si autopropunerile din partea cadrelor didactice.

5) Consiliul de administratie solicita partenerilor implicati desemnarea membrilor acestora,
in termenul stabilit: consiliul elevilor, comitetul de parinti/asociatia parintilor din scoala,
consiliul local, organizatiei sindicale.

6) Directorul unitatii scolare emite Decizia de infiintare a Comisiei de evaluare si asigurare
a calitatii din scoald in baza hotararii Consifiului de administratie.

7) In cazul Incetrii activitatii unui membru, completarea CEAC ar loc urmand aceleasi

proceduri de selectie.

Art.4.
1} CEAC este formata din 8 membri:

a) 1-3 reprezentanti ai corpului profesoral, alesi, in urma propunerilor si a
autopropunerilor, prin vot secret de consiliul profesoral si validati de catre
Consiliul de Administratie al gcolii;

b) 1 reprezentant al sindicatului reprezentativ, desemnat de acesta;

c) 1 reprezentant al parintilor, desemnat in cadrul sedintei cu printii pe scoala;

d) 1 reprezentant al Consiliului Local, desemnat de acesta;

e) 1 reprezentant al Consiliului Elevilor (pentru nivelul liceal, profesional)

2) Conducerea operativé a CEAC este asigurata de catre directorul unitatii de invatamant,

3) Membrii CEAC nu pot indeplini functii de conducere in institutia respectiva, cu exceptia
persoanei care asigura conducerea ei operativa.

4} Durata mandatului unui membru este de cel putin trei ani, pentru a favoriza continuitatea

n activitatea de planificare.
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Art. 5.
Membrii CEAC, reprezentanti ai corpului profesoral trebuie sa fie:

a) bine pregaétiti profesional, titulari;
b) cu buné reputatie in scoaléa si comunitate;
¢) cu rezultate obtinute de catre elevi, prin care a sporit prestigiul scolii;
d) adepti ai principiilor calitatii, ai muncii de calitate;
e) buni organizatori;
f) persoane nonconflictuale;
g) tinutd morala impecabila,
h) atasati de elevi, comunicativi, empatici.
Art. 6.
1) Durata mandatului comisiei avind componenta de mai sus este aprobatd, este de 1
an, aceasta fiind validata de Consiliul de Administratie in fiecare an scolar.
2) in cazul schimbarii prevederilor legislatiei in vigoare, prezenta comisie este obligata
sd se dizolve sau sd-si modifice componenta sau sd se adapteze noilor cerinte;
3) Calitatea de membru al acestei comisii Inceteazéd sau este pierdutd in urma uneia
dintre urmatoarele conditii:
a) pensionare / transferare / restrangere a activitatii;
b) cerere personala motivata de renuntare a participarii la aceasta comisie;
¢) incalcarea normelor etice si morale ale unui cadru didactic, incalcarea codului
comportamental, codului civil sau penal;
d} sanctionarea in urma abaterilor / incélcarii normelor;
e) cercetarea de catre organe constituite legal, abilitate {politie etc.)/ condamnarea
persoanei pe baza unei hotarari judecétoresti;
f) neindeplinirea atributiilor in cadrul CEAC

Capitolul 1l
Rolurile si responsabilitatile membrilor CEAC

Art. 7.
Rolurile membrilor CEAC:
a) realizeaza evaluarea interna a scolii, pe baza standardelor de functionare si a celor
de calitate;
b) propun o strategie de imbunatatire a calitatii in unitatea de invatamant;
c) implementeaza sistemul de management al calitatii.

Art. 8.

Atributiile Comisiei pentru evaluarea gi asigurarea calitafii sunt:

a) elaboreaza si coordoneazéa aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare
a calitatii, aprobate de conducerea organizatiei furnizoare de educatie, conform
domeniilor si criteriilor:

A. Capacitatea institutionald, care rezultd din organizarea internd si
infrastructura disponibila, definita prin urméatoarele criterii: structurile institutionale,
administrative si manageriale; baza materiala; resursele umane.

B.  Eficacitatea educationald, care consta in mobilizarea de resurse cu scopul de
a obtine rezultatele asteptate ale Tnvatarii, concretizata prin urmatoarele criterii: continutul



Q)
h)

)

k)
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programelor de studiu; rezultatele invatarii; activitatea metodica; activitatea financiara a
organizatiei.

C. Managementul calitatii, care se concretizeazd prin urmitoarele criteri:
strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii; proceduri privind initierea, monitorizarea
si revizuirea periodicd a programelor aplicate CDS/CDL si a activitatilor desfasurate;
proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii; proceduri de
evaluare periodicd a calitatii corpului profesoral; accesibilitatea resurselor adecvate
invatarii; baza de date actualizata sistematic referitoare la asigurarea interna a calitétii;
transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de studii si, dupd caz,
certificatele, diplomele si calificarile oferite; functionalitatea structurilor de asigurare a
calitatii educatiei, conform legii
elaboreaza, anual, un raport de evaluare intern3 privind calitatea educatiei in organizatia
respectivd. Raportul este adus la cunostinta tuturor beneficiarilor prin afisare sau
publicare si este pus la dispozitia evaluatorului extern;
elaboreaza propuneri de imbunététire a calititii educatiei;
coopereaza cu agentia romand specializati pentru asigurarea calitatii, cu alte agentii si
organisme abilitate sau institutii similare din tara sau strainatate, potrivit legii. in functie
de activitatile derulate, in cadrul CEAC se pot constitu $i alte echipe de lucru speciale.
elaboreazd anual, pana la data stabilitd, prin proceduri interne un raport privind
calitatea serviciilor educationale si propune masuri de ameliorare. Raportul este adus
la cunostinta tuturor beneficiarilor directi $i indirecti ai serviciilor educationale prin afisare
sau publicare pe site-ul www.aicta.ro Raportul anual rezuméa autoevaluarea interns si
este pus la dispozitia unui evaluator extern (ISJ Alba; ARACIP);
elaboreaza un pian operational anual derivat din strategia aprobata, cuprinzand
proceduri si activitati de evaluare si imbuné&tatire a calititii, plan operational pe care
il inainteaza Consiliului de Administratie spre aprobare;
realizeazd anual sondaje de investigare a optiunilor elevilor, absolventilor,
universitatilor si angajatorilor privind calitatea serviciilor educationale;
elaboreaza propria bazéd de date si informatii privind calitatea serviciilor educationale
prestate, structurate pe standarde si indicatori de performanta la nivel institutional si
pe fiecare arie curriculara;
elaboreazad instrumente de evaluare, descrie metode de urmarire a progresului
eleviior;
stabileste procedura de transmitere ctre parti a scrisorilor semestriale care s3
cuprinda informatii referitoare la frecvents, Invatatura si conduita, activitétile extrascolare
la care a participat si gradul de interes pentru anumite materi;
elaboreazd propuneri de imbunatatire a calitafii tinand cont de standardele de
referin{a si ghidul de bune practici elaborate de ARACIP.
culegerea datelor privind activitatea cu elevii a cadrelor didactice se va face prin
chestionarea directorilor, a responsabililor de comisii metodice, a elevilor, a parintilor,
prin observare a activitdtilor efectuate extraclasa, prin analiza documentelor scolare
si de proiectare, prin chestionarea cadrelor didactice; Responsabilul si  membrii
CEAC nuefectueaza inspectii la class, aceasts responsabilitate revenind directorilor

st sefilor comisiilor metodice.

Ar.9.

1)

in indeplinirea atributiilor lor membrii corpului profesoral emit hotérari, note de sarcini,

semneaza documentele, adresele, comunicarile care urmaresc indeplinirea sarcinilor de

asigurare a calitatii.
a) elaboreaz graficul anual de efectuare a monitorizarilor si a evaludrii

5
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b) informeazé conducerea unitatii, 1.S.J. Alba, Ministerul Educatiei, ARACIP privind
monitorizérile efectuate la nivelul unitatii de invatdmant preuniversitar, pe baza’
standardelor, standardelor de referintd, precum si a standardelor proprii, specifice
unitatii de invatdmant preuniversitar respective si propun masuri ameliorative;

c) elaboreaza sinteze anuale ale rapoartelor de autoevaluare ale unitatii de invatdmant
preuniversitar si ale activitatilor desfasurate prin inspectie scolard si de evaluare
institutional& de catre ISJ, pe care le inainteaza atéat directorului unitatii, Consiliului de
Administratie, Consiliului profesoral, 1SJ Alba, directilor de specialitate din cadrul
Ministerului Educatiei, cat si ARACIP;

Art. 10.
Directorul unitdtii, in calitate de coordonator operatival CEAC are urmdatoarele

atributii:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

a)
h)
i)

)

k)

)

Asigura conducerea operativa a comisiei.

Supervizeaza intreaga activitate a comisiei.

Aproba planurile comisiei (de activitate, imbunatatire, autoevaluare).

Evalueaza activitatea comisiei.

Participa la verificarea modului de completare a documentelor oficiale.

Contribuie la gestionarea dovezilor.

Supervizeaza realizeazarea raportul de evaluare interna si a raportului de autoevaluare.
Monitorizeaza activitatea de elaborare, aplicare si verificare a orarului scolii.
Monitorizeaza activitatea comisiei.

Stabileste legatura permanenta intre comisie, factorii de decizie si personal.

Reprezintd CEAC in raporturile cu Inspectoratul Scolar, Ministerul Educatiei, ARACIP, cu
celelalte autoritati publice, cu orice institutie si organism interesat in domeniul de activitate
al comisiei, cu respectarea prevedrilor legale in acest sens.

Colaboreaza cu membrii comisiei la verificarea mapelor profesorilor si comisiilor, la

intocmirea rapoartelor de evaluare.

m) Supervizeaza modul de realizare si respectare a procedurilor operationale.

Responsabilul comisiei de evaluare si asigurare a calitatii:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
)
h)
i)
)

k)
)

Elaboreaza planul operational si de imbunatatire al comisiei.
Elaboreaza proceduri operationale pentru mbunatatirea calitatii procesului de predare-
invatare.
Elaboreaza si aplica chestionare pentru evaluarea calitatii.
Elaboreaza documente de lucru ale comisiei.
Monitorizeaza procedurile specifice.
Monitorizeaza activitatea comisiei.
Contribuie la gestionarea dovezilor.
Realizeaza raportul de autoevaluare.
Realizeaza raportul de evaluare interna.
Colaboreaza cu membrii comisiei la:
-verificarea mapelor profesorilor
-realizarea chestionarelor si la intocmirea rapoartelor de evaluare.
Verifica pregétirea examenelor de absolvire si a elevilor capabili de performanta
Gestioneaza intreaga documentatie a comisiei.

Secretar in comisie (ales de responsabilul comisiei dintre membrii CEAC) are urmétoarele

atributii:
a) Urmdreste documentatia elaborata de Inspectoratul Scolar al Judetului Alba si ARACIP

b)

Colaboreaza cu membrii comisiei la:
6
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-verificarea mapelor profesorilor
-realizarea chestionarelor si la intocmirea rapoartelor de evaluare.
c) Intocmeste procesele verbale ale rntalnlrllor membrilor comisiei.
d) Monitorizeaza activitatea de observare a lectiilor.
e) Monitorizeazd modul de completarea a documentelor oficiale (cataloage, certificate de
competenta etc.).
f) Monitorizeazd aplicarea procedurilor operationale $i de sistem si le Tnregistreaza in
registrul de intrare-iesire al comisiei.
g) Elaboreaza procedurl operationale pentru imbunatatirea calitatii procesului de predare-
fnvatare.
h) Realizarea bazei de date cu parcursul absolventilor.
i) Elaboreazé chestionare si fise de evaluare.
j) Centralizeazi rezultatele chestionarelor.
k) Centralizeaza fisele de observare a lectiilor.
I} Contribuie la actualizarea bazei de date a institutiei.
m) Gestioneaza intreaga documentatie a comisiei.

Membru in comisie:

a) Elaboreaza planul operational si de imbunatatire al comisiei.

b) Elaboreaza procedurile operatlonale pentru lmbunatatlrea calitatii procesului de predare-
invatare.

¢) Elaboreaza si aplica chestionare pentru evaluarea calitatii.

d) Elaboreaza documentele de lucru ale comisiei.

e} Monitorizeaza procedurile operationale specifice.

f) Monitorizeaza activitatea CEAC.

g) Contribuie la gestionarea dovezilor.

h) Realizeaza raportul de autoevaluare.

i) Realizeaza raportul de evaluare intern3.

i) Realizarea bazei de date cu parcursul absolventilor.

Reprezentantul Consiliului elevilor

a) Asiguréa relatia dintre scoala si Consiliul Reprezentativ Elevilor.
b) Participd la aplicarea chestionarelor.

¢} Contribuie la gestionarea dovezilor.

Reprezentantul Sindicatului
a) Monitorizeaza respectarea procedurilor de Evaluare a personalului didactic si nedidactic

b) Contribuie la gestionarea dovezilor

Reprezentantul Consiliului Local

a) Asigura colaborarea scolii cu comunitatea

b) Contribuie la gestionarea dovezilor

c) Participa la elaborarea, aplicarea si interpretarea chestionarelor

Reprezentantul parintilor
a) Asigura relatia dintre scoald si Consiliul reprezentativ al parintilor

b) Asigura colaborarea scolu cu comunitatea
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Capitolul IV
Drepturile si obligatiile membrilor, recompense si sanctiuni

Art. 12.
1) Comisia se Tintruneste in sedintd, lunar conform graficului, respectiv in sedinta

2)

4)

5)

extraordinara, ori de cate ori este cazul. Sedintele ordinare ale CEAC sunt statutar
constituite in cazul intrunirii a cel putin doua treimi din totalul membrilor.
In indeplinirea atributiilor sale, CEAC adopta hotérari prin votul a doua treimi din numérul

membrilor sai prezenti.

Membrii CEAC au dreptul:
a) Sa consulte documentele scolii necesare pentru intocmirea rapoartelor de evaluare,

sa-si desfasoare activitatea in spaliu special amenajat si dotat cu birotica necesara.

b) De a utiliza calculatorul din dotare, laptopul, dulapuri si alte echipamente si
consumabile ale scolii (acces la Internet, hartie, CD-uri, xerox, imprimanta, stick-uri
etc.) pentru elaborarea documentelor necesare indeplinirii atributiilor;

c) Comisia se intruneste lunar in sedinta ordinard, precum si in sedinta extraordinara
ori de céte ori este nevoie, la convocarea celui care conduce operativ.

d) Sedintele se deruleaza in prezenta a doua treimi din numarul total de membri si sunt
conduse de coordonatorul comisiei.

Membrii CEAC au urmatoarele obligatii:

a) in conformitate cu prevederile legale, analizeaza si aproba proiectul de strategie
institutionala;

b) evalueazid modul de aplicare a standardelor, standardelor de referinta, indicatorilor de
performanta, pentru evaluarea si asigurarea calitatii in invatdmantul preuniversitar,
precum si standardele de acreditare, specifice fiecarei etape a procesului de acreditar,
in conformitate cu notele de probleme transmise de evaluatorii externi:

¢} aplica si respectd metodologia de evaluare institutionald si de acreditare a
organizatiilor furnizoare de educatie;

d) membrii CEAC respectad Codul de etica profesionald in evaluare;

e) informeaza periodic Consiliul de Administratie asupra rezultatelor procesului de
evaluare in scopul imbunatatirii lor,

f) intocmesc si publica rapoartele de evaluare interna a calitatii;

g) aplicd manualele de evaluare interna a calitatii;

h} isi indrumé activitatea bazandu-se pe ghidurile de bune practici publicate pe site-ul
ARACIP;

i) aduc la indeplinire propunerile venite din partea 1.S.J.Alba, Ministerului Educatiei
sau/si ARACIP masurile de asigurare si Tmbunatatire a calitti in fnvatamantul

preuniversitar.

Membrii CEAC pot fi revocati din functie in urmatoarele situafii:

a) prin absenta nejustificata de la doua sedinte consecutive sau de la trei sedinte intr-un
an calendaristic;

b) daca se afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile, din diverse motive, pe o
perioadd mai mare de 90 de zile;

¢) ca urmare a neindeplinirii atributiunilor delegate;

d) ca urmare a incalcarii Codul de etica profesionald n evaluare;

8
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e} la savarsirea oricaror fapte de naturd s3 atraga rdspunderea disciplinara sau penala,
Cu repercusiuni asupra prestigiului Colegiul Tehnic ,Apulum” Alba lulia, 1.S.J. Alba,
Ministerului Educatiei si/ sau al ARACIP, dupa caz.

Capitolul V
Documentele elaborate de CEAC si modul de comunicare cu
organismele de conducere

Art. 13.

1)
2)

3)

CEAC trebuie s fie la curent cu noutatile in domeniu, transmise in sistem de Ministerul

Educatiei, de ARACIP si de I1SJ Alba.

CEAC trebuie sa detina toate materialele informative despre sistemul de management al
calitatii transmise n sistem, fiind obligats sa prelucreze informatia primits si 83 o
disemineze in scoald, catre Consiliul de administratie, catre celelalte cadre didactice,
catre pdrinti, catre elevi etc.

CEAC elaboreaza documente cum ar fi- proceduri pentru asigurarea calitatii, graficul
anual de efectuare a monitorizarilor si a evaluarii, propuneri de imbunatatire a calitatii
educatiei, rapoarte de evaluare internd, chestionare, ghiduri de observatie, rapoarte

scrise, diferite fise de apreciere.

Capitolul VI
Dispozitii finale

Art. 14.

1)

2)

Prezentul Regulament de functionare al CEAC intr in vigoare din momentul adoptarii
acestuia in cadrul Consiliului de Administratie; Din momentul aprobarii prezentului
Regulament, se abrogd vechiul Regulament CEAC, aplicarea prezentuiui
devenind obligatorie;

Coordonatorul CEAC are obligatia de a aduce la cunostinta tuturor partiior interesate
prevederile prezentului regulament si obligativitatea respectarii acestuia.






