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CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

.A.RT.1

(l) Prczerltul Cod de Etjci Pr-ofesionala este elaborat in baza Art. l0 si a Art. 16 d1n .r'dinLtl

tllinistrului ed catiei. cerrct.irii, tiircretului si spol!ltltLi Nr.5550, 20ll priitul aprobureu

I?egulanrntului de organi:are ;i linclianarc Lt Cansiliului tvti)ru|[ d( t'tici clin intitintiiutul

prcunii)ersitd] 1i u Cr:dului ctdru de tti.ti,:t prtotllluhti did.tctic tlin in\rit.inintul p].cunirct.sitar

aprobdr prin OMEI\ tu-.13J 1,J0.0t.20I8,

(2) Coclul cste aplicabil tuturor pcrsoaltelor conlracLuale din COLEGItIL TEHNIC ''APtJLt-rM"

ALBA IULIA. resporsabllc cu insh-tlilea si educitia, Si odre, in conlbrmitrte cu prevederilor

"Statutului pflsonalului didactic" din Legea Educatiei Nrli,:Dale l,'2r:)11. indeFlinesc functja de

personal didactic dc prcdare. personal didactic auxilial. pelsonal didactic ilsociat, pcrsonal didactic

dc conducere. de indtumalc si control in cadrul unitalii si persdlal Dedidaciic.

ART. 2

Codul mstituic ru ansamblu dc \'alo .

coeriunea institutionali si a grupu1i1or

tbrnarea si mcntinelea unui clitrat bazat

pdncipii si nor-me de conduiti nrcnitc sd contribuje la

de persoane implicatc r'n activitatea educatiol]ald, pdi
pe coopelale ;i compctitic dupi 1egu1i corecte.

ART. 3

Respeotarea pr-c\:ederilor prezentului Cod rqrrczinti o galanlie iL cresterii oalitilii si plestigiLrlui

irl\ dtarlarntu lui pteuni\ersjtar. scolt p,rslbil de atins pfin intemlediul urmitoarelof obiccti\.c:

a) rreatnerea unui !:rad irtdlt de profcsionaljsn h exercitar-ea atributiilor- pcrso a]ului didtctic plirt

legle111ental ca nonDelor- de condulta pIol'esionlLa:

b) cfesterca calitati\i a relatjilor dinfe pal1ile implicatc in actul educatioiil;

c) elininarea placticllor inadecvate si imoraLe ce pot apirca r^n trrediul educalional plcunivclsjtrr:

cl) cle;telea gfadullli de coeziune e personalului irnplicat in activitatea edusalioiali;

c) f'acilitarea plomovilii si nranifcstdrii unor \,al01i fi pdncipii apllcabjle r-n rrrcdiul scolar

prcunivcrsitar. inselabile si r^n spatiul social;

1) sensibilizarea opiniei publicc it dilectia sLLstinerii valofilor educaticj.

g) inlbrnalca beneiciarilrr cducaliei cu pdvire la conduita ptol'esionala la care este indreptatit sa

se astcpte din parlea pcrsonalului diclactic si pcrsonalullLi [ediclactic;

h) crearea unui climat de illcrederc si rcspect recipfoc intre benelicia|ii educatiei si pcrsoltalul

contractual dit't ,scoali. pe dc o pat1e. si ir]lre persona u contractLta s autor tat le adnrin strat e pub ice,

pe ce a€ pane

')



CAPITOLUL II
\ \LORt, PRt\( tP st \ORNF. DF ( O\Dt n i

,{.RT, ,{

(l )Personalul didactic trcbuie si ili deslisoale Ncti\itatea prol'esiol]ali iD conlol.tl]itate cLl

urrritoarele valori si principii:

a) irrpafi ialitite si obicctilitate:

b) irdcpcndenta si liberlate plot'csionali:

c) resporsabilitate morali. sociald sr lrrot-csionalii

cl) integlitatc morald si llrolesionaL::

<)c f lcr t.rli :rc..r..r,cctp(r'lrLsr(r',.isrrr l'r.' .r(.

1) pnmatul intcrcsului public:

g) r-cspcctarea si llromovarea intelesului superior al bcncliciarului clirect al eclucatiei.

h) respectalca lcgislatiej generale si a celei specilic clomeniului:

i) rcspcctarea auiononiei personalc;

j) onestilate si oorcctjtudine:

k) atitudine decenti si echilil'xati:

l) tolefrnti;

111) aLrtoe\igcnti i| exercitarea profesjci:

n) ilteres si responsabi]itale in raport cu ploplia lbrmare prof-esionali. in creftefea calititii acti\ itaitii

dldaclice si a prestigiului urlitdlij. pfecun si a specialititii. dorneliului ir1 care isi deslisorrd ilcli\itrtea:

o) implicalc in procesul de pe1-fectionarc a carncterului denoclatic al societAtii.

(2)Personalul nedidactic tr-cbuic sd isi deslisoare activjtatca plofcsionald in confomjtatc cn

umritoarele tSbl!_g-plugblti
a) indepeidentar si Iibcfiatc ploi'esionala:

b) responsabllitatc norali. sociald li ploi'esionald:

c) iltegfitate morali si profcslonali:

d) c"n1;,1" t; 1',. '. 
.i rc.1'..1 n.rr r.' ,fc a r c iiprirrtc:

e) plimatul intcrcsu|.ri public:

t) lespcctarea legislatiei gcncrale si a celei specilic domeniului;

g) resfectarea aulor]olriei pcrsonale:

h) onestitate si corecritudi]le:

i) atitudine decenti si echiljbrari;

l) toleranli: 
-l



k) autoe\igcnti ir e\elcitafea ptofcsici:

1) inleles si |esponsabiiitale in rapoft cu propria fonDare prol'esiola]i.

AR'I, 5

Ir relatiilc cu beneficiarii dircctl ai educariei. personalul didactic ale obligalia de a cunoaste. de a

_s.l\c. d si d(.. lpliJJ .rf r,c Llc \r .1,r.|lrJ I'rI c.rf. .c r.iF- ;:

a) acralit-ea sinLir[itii.fi:i.c, p\ihi(:ji nrct'alc a beneficitrilor tlirecti ai eclucaliet pntt

(i) supla\eghcr-ca atAt pe pafcur-sul activitatilor desf:sufate in unitatea de t^nvdlaniiilll, cat si il] cadru]

celof organizate de unitatea dc i|\'AlAlnant in al'ar'a acesteia:

(ii) intcrzicoea agresiunilor vcrbale. llzice !i a tratameltelor untilitoarc asupra lTcncficiarilol clilecti

ai cducatiei:

(iii) protcctla fiecilui beneiciar direct al cducatici. pr-in scsizarca oicir-ci tbrrrc dc violcnti verbala

sau fizice exercitatc asupfa acestuia. a ofic:rei Jblnlc clc cliscr-ilninalc, abuz. rcglijcnli sau dc

explo.llafe a accstuia. il1 coDlrmitatc cu prc\ederile Legii ir. 272i200.1 p1i\illd plotectia si

prcrnolared dr-eptu lor copilului- r'epublicat6. cu odificA le si conplerdfile ultcrii)Jre;

b) iltteEiccrea ariciror actitiit.iti (tre genet.edrd con41!ic.

(i) fiaudar'ea exanrcnclor':

(ii) solicitarea. accepialca sau colectarea dc citr-c petsollalul didactic a unor suntc de banj. cadour.i

sau pr-cstarea lnurnitor-sctr,icii. iu vedcrca obtinerji de catle beneficiarii dirccti ai cducatici (lc

h-atarnent prefcfcntial ()1i sub amellintalca unor-sanctirLtli. de odce ratura al fi acestea:

( iii) fa\lritisnul;

(i\, meditatiilc contra cost clr bcnciciarii dilecti ai edLrcatici dc la fomatiunile cle studiu la cafe este

incadrat:

.) a\iSurdrct1 egulil.ilii de sans. si pront^rtrea principiilor educatiei i clu:i|c;

d) rcspectd]ed drtiltiit{itii;i rcct!tlaust(rul t.ritului parsanal ul /iccrirui bcneficiar lirctt al

,,\RT. 6

in relatiiie cu bcneticiarii clilecli ai cclucaliei. personalul nedidactic are obligatia clc a cunoastc. dc

a respccta si de a aplica l]omte de concluitd prin care se asiguri:

(a) sLlpraveghcrea pe pafoursul activitatilor desL:tsulatc in unitatea de in\ AtAmant;

(b) intcrzicqea agr-esiunilor verbale. llzice si a tlatamclltclor umililoare asupta beneficiarilor.

directi ai e.lucatici:

(c) ploteclia ficcirui beneficia| cli|ect al educatici. pdn sesizatetl oliclrei folme de \ioleitd
1



vcrtali sau fizici ercl citatc asupn acestuia. a oricirei fonrc dc discrirninarc. abuz, ncgljjcnti

sau de exploatalc a aceslLLia. ir1 corlfirmitatc cu prcvcdeljle Legii . 272,200.1 pri|ind

protectia si prornolarea drepturilol copilulul. rcpublicata, cu tnodificilile qi courpleti.ile

ulterx)arc;

,{RT. 7

In Ielatiilc cu pddrtii si cu r cpr-ezetltal]tii legali ai bcncUciar-j]or ditecli ai educatiei. persoralul

didactic rcspecta si apiici nomle de condLliti prin car-c se asigtil.al:

a) stabilifca urei lelatii de inclcdete muluallr si de comunicarc;

b) resfectarca confidentialititii infonnalijlor. a datelor lunizate li a dreptuluj la viari pri\ate si dc

falnilic;

c) neacccptarea pdnirii de bunuli matcdalc sau surne de llani penh! ser\,icijle educalio alc ofcritc,

in corditiile art. 5 ljt. b) pct. (ii):

d) recomaidarea dc auxiliare cLLniculale sau tnatcrialc didactjce. cu llfecddere a celof descliise si

gratuitc. iira a impune achizitionatea celof conffa cost.

ART. 8

(1) Relatiile colegiale a1c pelsorialullri didactic si nedi.ldctic se bazcazi pc rcsplct. orcsttJt!,

solidaritatc. cooperafe. corectitudine. tolefantS. spr-ijin recjproc. conlidentiaiitate. conpffitic loiali.

(2) ln acti\,i1a1ea p|ofisionala. personalul drclactic si ncdiclactic c\,itii placticarea oricarlei lbm'le.le

discr-iminare gi denigrare r_n rclatiile cu ceililti colegi si actjoncazi peniru combatelea ffaudei

iitelectLralc. inclusiV a plagiatului.

(3) PersonalLrl didactic are obligatia de a rlu aducc atinpele orlorrei. r.cputatjcj si dcrrnjtatji

fcrsoaielor drn cadml irstitutrci in care isi deslasoata acti\'itatea. precuDl si ale persoa clol cu cat-c

:r tr: i r .y,it11. irrcrL-.r a er f,rr.ir'e. p|irr:

ar rtt_e'rri r.r'cd ir o.\lrrc.l.t glt J.t(.

b) dez|aluilea aspectclor vietii prjvate:

c) lbrmularca unor sesizafi sau plangcri calonlnioase.

(,+) Pelsonalul dldactjc trebuie sa adoptc o atitudine inparliala sijusriflcata pcntru lczoh,alca clara si

eficicnta a prcblcmclor beneliciarilor cducaliei. llersonalul didactic are obligatia sa respecte

pfincipiul egalitatii cetaletilor in fata legii si a autoritatii publice. print

a) pLomovarca unor solutii coctcnte. conlblm plinciplului trataniel]tu]ui nedilefeDtiat. fapollate la

aceeasi catcgofie de situarii de fapt:

b) elimrnarca oricarei litr rrc dc disqii'inare bazate pe aspecte plivind nationalitatca, convingcr-ilc

)



leligioase si lolitjce. starea materiala. sanatatea. \'arsla, sexul saLL aLte aspecte.

ART. 9

Pcrsonalul diclactic car-c illdepliieste funotii de conduccrc sau catc esle tnenbl Ll it1 cor,tsiliul de

ad inistratie al mrititii de il]\'ilimarlt respecti si norrne de conduital mallager-ialar prin (dfe ss Jsigur.l:

a) plonro!area standardclor profesiouale si nror-alc spcclficc:

b) rplicarca obiectivi a reglcmcntdrllor' legale si a nonnclor ctice;

c) e!alLrarea obiecti\i corlform atr'lbutijlor. fesponsabilititil(n si sarcinilor de se1\'iciu djr lisa

poslulur:

d) plcvcniea odc:ifei Lrmc dc consffAngere sau abuz din per'spectiva flnctiei delinurq:

e) prcvcnirea o calei lbr-me de hirtuirc. disclininarc a pcrsonalulul didactic si a benetlciarilor diccli

ii eclucatici.

f) obligatia sa asigurc egalitalea de slnse si tratalrcnt cu privilc Ia dczvoltarca car-icr-ci pcntru

pflsorah didactic clin subordjnei

g) a nu favoriza sau dela|oriza nccesul or'i pr-omovarea jn functiilc contmctuale pc ctjtqii
d '. irt irr.rt,'r'i . rlc r'ud<. .e. rt rri. r.c. cti.

ART. 1()

In exelcitar-ea acti\ ititilor spccitice (icolare si extrascolar c). pcr-sonnlului didactic si Dedidactic ii este

tntefzls:

a) si lirloseascd baza nateriali din spitiile de in\d1iDlir1t in vederca obtjncrii dc bcncficii matcriale

pcrsonale direote sau i.directe:

b) si Jbloseasc:i. sil pfoclucd sarL si clistribuic nlaletial pollograficc scrisc, autlio ori rizuale:

c) si organizeze actl\'ititi cale pun in lcdcol siguranla si secllfitatca bcncJlciarilor dir'ectj ai educaliei

sau a altor pcrsoane aflate in incinta unititii sau a institutiei cle in\itilnant:

d) si consume alcool si substante interzisc. cu exccptia cr:lor lecolnandate nledicrl:

e) si permiti si si ir]cura.jeze consunuL de alcool ;i de substante intcrzisc dc cit|c bcneflcialii di|ecti

ai educatiei. cu cxccp{ia celor-r'ecornandate medical;

J) si organizeze si si plactice paduri sijoolln de noroc:

g) si rlu Lrtilczeze un limbaj cu conotatii tr.iviale si scxuale.

ART. 1I

In lelatiile cu alte urlititi sj iustitr.ltii cle iivAtimant, prccunr si cu instituliile ii reprezeitantii



comunitatii localc. pelsoialLrl clidactjc r-cspecta si aplici ltorme de conduite prin car-cl

a) asiglrfi sprijir in scopul fumizirii unol sr.1\,icii educatic)nale de calirarc;

b) rnanilesti responsabiljtate li transparcnli in flrnizarea de infolrnatii citre instirutjjlc de stat ir
protcjalea chepturilor- beneficillului ditcct al cducatiei. alunci calDd interesLtl si nevoia dc protcctic a

llcCStUta Xtlpun aCCSt IUCLU,

ART. I2

(1) in |clafile cu mijloaccle de infbr-rrare in nasatnass-nedia directorul unititii desenneaza o

pefsoari cafe are obligalia si respecte limitclc rnandalLLlui de reptezentare inctcdnttat.

(2) ln cazul in car-e nu sunt deselrnati ir acest seis. pelso[alul dtdactic poatc participa ]a ectiviteti

sau dezbatcr-i publice, a\allcl obllgatia dc a facc cLrnoscut l'aptlLl ct opriia explinata nu replezil]ti]

punctul dc vedere oficial al instrtutici publice jn cadrui careia isi cleslasoara acti\ itatcJ.

Art. 13

In cxercitrrea linctiej detnlute (r_n tinryul progcmului de lucnr). personalrLlui clicllctic si neclidactic

ii estc intevis:

a) sa parlicipe la colectarca de lbrduri pcnhr activitatet pafticlelol poljtjcc:

b) sa liLrnizczc sptijin logistic candidatilor la functii de delnl]itrte irLrb]ica:

c) sa colaborczc. ntat in r-aclrul rclatiilor de selviciu. cat si in afara acestol.ll. cLr per-soanelc fizice sau

tu dice carc fac donatii ori sponsorizari p.rniclelor poliricc;

d) sa atiseze in cadrul institutiei irlsell c ori obiecle iltsoriptionatc cu sigla sau dcnutnirea paltidelol
politice ori a candidatilol acestota.

Art. t,l

Pcr-sol]a]LLl clidactlc care replcTinta unitatea iD activiriti dc n'tobilitate in alala tar.ii. estc obligar sa

aiba o colduita cor'espLrnzatoare si sa tespecle legile si obiceiulilc talii gazda.

.{rt. l5

h utilizar-ea rcsurselor publlcc pcrsonalul didactic qi netliclactic arc obligatjai

I ) sa asigure ocfotirea plop etatii unititji dc inlitiinint. sa evrtc producelea olicarui pfejucliciu aclus

patrinroniuluri unititii:

(2) sa foloseasca tilnpul de lucru. plecum si bunulilc apartinand rnitdtii lllxnai pentru dcsfasuralea

acti\itatilof afcr-ente lilllctici detinute.



CAPITOLUL III
DISPOZITII FINALE

ART. 16

Plezentul cod se completeazi cu dispozitiile Legii nr. 47712004 pri\'ind Codul de conduitd a

persoialului contractual din autolitAlile si irstituiiile publice. si nLr se substituie legilor si

regulamentelor in vigoare dil1 domeniLrl educatiei si nicl nu poate contravene aoestora-

ART. 17

Prin prevederile prezentuluj cod, activititile comisiilor .judelelle de eticdiconisiei de Eticd a

Municipiulr.Li Bucurelti nu se substituie activitdtilor comisiilol de cercetare discjplinari, constituitc

la difeiitc niveluri. coniiun prevederilor Legii educaliei iationale 111. l/2011, cu nodificilile si

completirilc ultcrioare, ti nici activitililor i|stituliilor statuluj abilitatc.

ART. T8

Iucilcilile prevedollor plezentului cod replezintd abateri disciplinare !i se saiclioneazd conlbnn

legislatici r^n vigoare.

ART. 19

Dilcctorul unititi numcstc consilierul de eticd din unitate la flopuncrca Consiliului Plofcsoral al

unitdlij li hotararea Consiliului de Adninishatie al uritatii.

,A.RT.20

Pcnffu inldmarea bcneficiarilol educaliei. biloulilc sccrctaliat Si infomatizde au obligatia de a

asigura publicitatea si de a alisa coduL de conduita 1a sedlul qi pe site-ul qcolii. intr-un loc vizibil.


