MINISTERUL EDUCATIE! NATIONALE
Colegiul Tehnic ,Apulum” Alba lulia

Str. Gheorghe Pop de Bisesti nr.2, cod 510215, jud. Alba
Tel./fax: 0258834102

Web: www.aicta.ro

Mail: office@aicta.ro

Nr.683/09.03.2017

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:

a) are cetdtenia roménd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic european si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roman, scris si vorbit;

c) are varsta minima de 18 ani reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care
impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei,
Cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITH SPECIFICE DE PARTICIPARE:

a) sunt absolventi de invatimant universitar de lunga durata, cu diploma de licenta sau
echivalenta in profil economic;

b) are o vechime in specialitatea studiilor de cel putin 7 ani din care minim 2 ani in
contabilitate bugetara

c) cunostinte de operare PC (Windows ,Microsoft Office, Internet Explorer,utilizare
echipamente de calcul)

d) cunoaste programe specifice raportarilor contabile citre Primirie / IS) , MEN,
ANAF.

CONCURSU SE VA ORGANIZA CONFORM CALENADRULUI URMATOR:
- 07 aprilie 2017, ora 9,00, proba scrisa
- 11 aprlie 2017, ora 12,00, proba interviu

Dosarele se depun péni la data de 30 martie 2017 ora 15 " 1a sediul Colegiul Tehnic
“Apulum” Alba lulia. Verificarea si validarea dosarelor 31 martie 2017,
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Conform art.6 al al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a

unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice,

pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un
dosar de concurs care va cuprinde urmitoarele documente:
a) cererea de inscriere la concurs adresati conducitorului unitatii organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd 1dentitatea, potrivit
legii, dupi caz;
¢} copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor $1 ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor
specifice;
d) copia carnetului de munca, conformi cu originalul, sau, dupi caz, o adeverinta care
sd ateste vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;
¢) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ¢ nu are antecedente penale
care sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;
f) adeverinta medicala care s3 ateste starea de sanitate corespunzatoare eliberati cu cel

mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului
sau de cétre unititile sanitare abilitate”

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atestd starea de sdndtate confine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sdndtdtii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente
penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la data
desfdsurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munci sau, dupa

caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate $1 Tn original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Colegiului Tehnic “Apulum” Alba Iulia,
str.Gh.Pop de Bisesti nr.2, jud.Alba, telefon: 0258834102

BIBLIOGRAFIE:

1. Legea Contabilitétii nr.82/1991, cu modificirile s1 completarile ulterioare;
2. Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011;

3. O.M.F.P. nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea
si conducerea contabilititii institutiilor publice. Planul de conturi pentru institutiile
publice si instructiunile de aplicare a acestuia;

4. OM.F.P nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea

inventarierii elementelor de natura activelor;

Legea finantelor publice nr.500/2002;

6. Hotdrarea nr.2139/30.11.2004 actualizati, pentru aprobarea catalogului privind
clasificarea §i duratele de functionare a mijloacelor fixe

7. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice;
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8. HG nr. 136/2016 privind aprobarea normelor metodologice pentru determinarea
costului standard per elev/prescolar si stabilirea finantérii de baza de la bugetul de stat,
din sume defalcate din T.V.A. prin bugetele locale, pe baza costului standard per
elev/prescolar, pentru toti prescolarii si elevii din invatimantul general obligatoriu
particular si confesional acreditat, precum $i pentru cei din invatimantul profesional s
liceal acreditat, particular si confesional;

9. H.G. nr.1395/2010 privind finantarea unitdtilor de invatdmant preuniversitar de stat,
finantare din bugetele locale;

10.0.G. Nr.119/1999, privind controlul intern si controlul financiar preventiv cu
modificérile si completirile ulterioare

11.0rdinul Secretariatului General al Guvernului nr. 200 din 26 februarie 2016 privind
modificarea §i completarea Ordinului secretarului general al Guvernului nr. 400/2015
pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice;

12.Legea 273/2006 privind finantele publice locale cu modificirile si completirile
ulterioare.

13.0rdinul 1792/2002 privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice.

14.Legea bugetului de stat pe anul 2016.

15.Legea nr.53/2003, Codul Muncii cu modificarile si completdrile ulterioare;

16.Legea nr.571/2003 Codul fiscal, cu modificirile si completarile ulterioare.

17.0.G.57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, cu
modificirile si completérile ulterioare;

18.0UG 71/2009 cu toate modificirile si completirile ulterioare privind plata unor sume
prevazute in titluri executorii avind ca obiect acordarea drepturilor salariale
personalului din sectorul bugetar.

19.0rdin MECTS nr.4016/2011 privind criterii specifice si Metodologia de acordare a
sprijinului financiar in cadrul programului national de protectie social ,,Bani de liceu,”

20.H.G.844/2008 privind stabilirea cuantumului de burse pentru elevi.

21.OMENCS nr.5079/2016 privind Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor
de Invitdmant preuniversitar de stat

DIRECTOR,
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ATRIBUTII GENERALE SPECIFICE POSTULUI:
Conf.art.85 din OMENCS nr.5079/2016 administratorul financiar are urmdtoarele
atributii:

a) adesfdsurarea activititii financiar-contabile a unitdtii de invatamant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a Intregului patrimoniuy al unitatii de
invatamant, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotarérile
consiliului de administratie;

¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform
legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

€) organizarea contabilitétii veniturilor s1 cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricdrei operatiuni care afecteazi
patrimoniul unitatii de invatdmant si fnregistrarea in evidenta contabili a
documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de platd in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorifica rezultatele procesului de inventariere, a patrimoniului, in situatiile
prevazute de lege si ori de céte ori consiliul de administratie considera necesar;

1) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

j) ndeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatdmant fata de bugetul de
stat, bugetul asiguririlor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1} avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotirari ale consiliului
de administratie, prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim
special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale 1n vigoare, a documentelor privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea st plata cheltuielilor bugetare, realizind
operatiunile previzute de normele legale in materie;

0) orice alte atributii specifice serviciului, rezultind din legislatia in vigoare si
hotérarile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.
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ETAPE IN DESFASURAREA CONCURSULUI

_ DATA | ORA ACTIVITATEA
- 16.03.2017-30.03.2017 . 15.00 | Depunerea dosarelor
31.03.2017 12-15.00 ; ;‘Verificarea dosarelor
1 03.04.2017 [ 9.00 23 Afisarea rezultatelor
£ 03.04.2017 lo.00-12.00 | Depunere contestatii
03.04.2017 119,00-12,00 | Rezolvare contestatii
03.04.2017 13,00 Afisare rezultate finale
07.04.2017 ‘59.00-11.00 I\‘ Desfasurarea probei scrise
07.04.2017 15.00 Afisarea rezultatelor inainte de contestatii
' 07.04.2017 115.00-16.00 | Depunere contestatii
10.04.2017 19.00-11.00 | Rezolvare contestatii
‘H- 110.04.2017 : 13,00 Afisare rezultate finale prob3 scrisi
111.04.2017 112,00 | Interviul de selectie
11.04.2017 14,00 -Afisarea rezultatelor Inainte de contestatii
11.04.2017 14.00-15.00 | Depunere contestatii
$12.04.2017 19.00-11.00 | Rezolvare contestatii
12.04.2017 112,00 | Afisare rezultate finale
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